【提出期間】
[bookmark: _Hlk78293795]１組：令和4年7月28日（木）～8月１１日（木）
２組：令和4年8月25日（木）～9月8日（木）
令和３年３月11日（木）
            　　　　 ～３月21日（日）

≪様式≫　習熟度チェック


令和４年度主任介護支援専門員更新研修習熟度チェック

	組
	
	出席番号
	
	氏名
	
	事業所名
	


[bookmark: _Hlk102402312]研修科目：「主任介護支援専門員としての実践の振り返りと指導及び支援の実践」（演習）
[bookmark: _Hlk102402334]担当講師：白木裕子
　　　　　　
[bookmark: _Hlk102402678]【問１】この研修を受講して、「スーパービジョンの重要性について気づいたこと」をご記入ください。
	













【問２】この研修を受講して、スーパーバイザーとしての達成度をチェックの上、なぜそう考えたか、その課題は何か、　　　　　課題を解決するために取組む事について、なるべく具体的にご記入ください。
＜記入例＞
	
	なぜそう考えたか
（根拠）
	課　題
	課題を解決するため
取組む事

	
☑　未達
	スーパービジョンの原点、基礎が理解出来ていない。
	スーパービジョンの技術不足
	・スーパービジョンについての専門書を読む。
・フォローアップ研修を受ける。


＜該当する箇所にチェックの上、なるべく具体的にご記入ください＞
	該当に☑
	なぜそう考えたか
（根拠）
	課　題
	[bookmark: _Hlk78297037]課題を解決するため
取組む事

	□達成

□不十分

□未達
	













	













	

















