
令和５年度「ワークライフバランスセミナー」開催要領 

１．目 的 

これまでのセミナーでは、働く人たちがどうやって生活を充実させるかといったことを、子育てを通

して考えてきました。結婚、出産、育児、介護といったライフイベントによって、特に女性が働き方を

調整せざるを得ない状況にありますが、そもそも仕事は生活の大切な一部であり、どちらを優先するか

といった考えは偏った価値観を強いることになりかねません。働くことは、人が生活をするうえで、経

済的にも自己を表現し、社会参加を実現するために大切なものであり、そのためには、個々の価値観や

生活、その時々の事情に合わせて自分自身の働き方を選択できる社会が求められます。 

本セミナーでは、女性に偏りがちな生活の中での仕事の調整に焦点を当てながら、子育てや介護を視

野に入れ、働く人それぞれの事情に応じた様々な働き方や働くことのできる環境について考えます。そ

して見えてくる課題を共有することにより、働きやすい職場の環境づくりを後押しすることを目的に開

催します。 

２．共 催   （公財）いきいき岩手支援財団、岩手県立大学  

３．後 援   岩手県、岩手労働局、（一社）岩手県経営者協会、（公財）岩手労働基準協会、 

   岩手県社会保険労務士会、岩手県男女共同参画センター、いわて未来づくり機構、  

          岩手県医療的ケア児支援センター 

４．日 程 等 

(1)日 時   令和５年 12 月 22 日（金）13:30～16:00（13:00～受付開始） 

(2)会 場   岩手県立大学 滝沢キャンパス講堂 

    （住所 滝沢市巣子 152-52  TEL 019-694-2000） 

(3)時間・内容等 

13：30 開会（主催者挨拶） 

13：35-14：35 

（60 分） 

第１部 講演 

講師 ： 黒田 大介氏 （岩手日報社編集局編集委員室副室長兼論説委員会委員） 

演題 ： 当事者とその家族に「であう」ことから始めよう 

質疑応答を含め 60 分 

14：35-14：40 休憩（5 分） 

14：40-15：55 

（75 分） 

第２部 パネルディスカッション 

ﾊ ﾟ ﾈ ﾘ ｽ ﾄ：小笠原 綾子氏（社会福祉法人新生会 みちのく療育園ﾒﾃﾞｨｶﾙｾﾝﾀｰ 

社会福祉士） 

高 橋  栄 子氏（ゆうゆい株式会社 訪問看護ｽﾃｰｼｮﾝありがとう 

ｹｱ ﾌﾟﾗﾝ室ありがとう 代表取締役・看護師・ｹｱﾏﾈｼﾞｬｰ） 

庄司 知恵子氏（岩手県立大学社会福祉学部 准教授）  

ｺ ﾒ ﾝ ﾃ ｰ ﾀ ｰ：黒 田  大 介氏 

ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀー：實 方  由 佳氏（岩手県立大学社会福祉学部 准教授） 

16：00 閉会 

５．対  象   企業・施設の経営者、人事労務担当者、企業等に勤務する方、育児や介護中の方、学生、

行政関係者、その他興味のある方 

６．定  員   会場 100 名、又はオンライン（ZOOM）によるライブ参加 

７．参 加 料   無料 

８．申込方法   申込フォーム又は FAX、E-mail 等により事前申込み 

９．問合せ     （公財）いきいき岩手支援財団 総務・公表課  

/申込先    TEL：019-626-0196  FAX：019-625-7494  E-mail：wlb@silverz.or.jp 

 


