
№ 開催時期 研修名 目　的 対象者 定員

1
５月19日（月）

５月20日（火）
初任者研修

・地域包括ケアシステム及び地域包括支援センターに関する基本的な知識を

習得する。

・地域包括支援センターの業務について理解し、業務の遂行に必要な基本的

な技能を習得する。

原則、地域包括支援センターに勤務３年未満の

職員、もしくは過去に地域包括支援センター職

員研修（（一財）長寿社会開発センター及び県

主催）の初任者研修を受講していない者

90名

2 8月下旬開催予定 中堅職員研修

・多職種や関係機関と連携した困難事例への対応に係る知識や技能を習得す

る。

・地域ケア個別会議及自立支援型地域ケア会議の運営や地域包括支援ネット

ワークの構築に係る手法を習得する。

原則、地域包括支援センターに勤務3年以上の

職員で、リーダー（管理者）以外の職員及び市

町村職員

90名

3 10月下旬開催予定 リーダー（管理者）研修

・地域包括支援センターのリーダー（管理者）に求められる役割を理解した

うえで、センターの効果的な運営手法やチームマネジメント等に係る手法を

習得する。

・市町村との連携や地域課題の政策への反映に必要な知識・技能を習得す

る。

原則、地域包括支援センターにおいてリーダー

（管理者）として勤務している職員及び市町村

職員

60名

4 ７月下旬開催予定 社会福祉士向け研修

・地域包括支援センターに勤務する社会福祉士に求められる役割を理解す

る。

・複合的な課題に対するアプローチの手法を理解する。

・社会資源を活用した課題解決の具体的な手法を習得する。

原則、地域包括支援センターに勤務する社会福

祉士
80名

5 11月中旬開催予定 保健師向け研修

・地域包括支援センターに勤務する保健師に求められる役割を理解する。

・地域診断の手法を習得するとともに、診断結果に基づく介護予防ケアマネ

ジメントの手法を習得する。

原則、地域包括支援センターに勤務する保健師 80名

6 12月中旬開催予定 主任介護支援専門員向け研修

・地域包括支援センターに勤務する主任介護支援専門員に求められる役割を

理解する。

・包括的・継続的ケアマネジメント支援事業の実践的な知識を習得する。

・多職種や関係機関と連携した包括的・継続的ケアマネジメント支援事業の

実際を習得する。

原則、地域包括支援センターに勤務する主任介

護支援専門員
80名

7 ７月下旬開催予定 総合相談支援研修
・複合的な課題等の困難事例を含む相談対応ポイント、面談スキル等を習得

する。
地域包括支援センター等の職員 60名

8 ７月上旬開催予定 権利擁護地域研修（盛岡）
・高齢者の権利擁護及び虐待対応の資質向上を図る。

・成年後見制度の概要と制度活用の実際について理解する。
地域包括支援センター等の職員 50名

9 10月下旬開催予定 権利擁護地域研修（県南）
・高齢者の権利擁護及び虐待対応の資質向上を図る。

・成年後見制度の概要と制度活用の実際について理解する。
地域包括支援センター等の職員 50名

令和７年度岩手県高齢者総合支援センター年間研修等実施計画

（令和7年4月10日現在）
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10 ６月下旬開催予定 キャラバン・メイト養成研修①
・認知症を正しく理解し、「認知症サポーターキャラバン」事業の趣旨を踏

まえ、地域で認知症サポーター養成講座を実践するための方策を習得する。

認知症介護指導者研修及び認知症介護実践リー

ダー研修修了者、介護相談員、認知症の人と家

族の会会員、行政職員、地域包括支援センター

職員、企業及び職域団体職員等で市町村からの

推薦者

100名

11 12月上旬開催予定 キャラバン・メイト養成研修②
・認知症を正しく理解し、「認知症サポーターキャラバン」事業の趣旨を踏

まえ、地域で認知症サポーター養成講座を実践するための方策を習得する。

認知症介護指導者研修及び認知症介護実践リー

ダー研修修了者、介護相談員、認知症の人と家

族の会会員、行政職員、地域包括支援センター

職員、企業及び職域団体職員等で市町村からの

推薦者

100名

12 随時開催 認知症サポーター養成講座
・認知症の正しい理解や具体的な対応方法、認知症サポーターの役割等を理

解する。
研修開催を希望する職場・団体等 40名

13 ７月中旬開催予定 チームオレンジコーディネーター養成研修① ・チームオレンジの効果的な編成方法や運営におけるノウハウを習得する。
市町村職員、チームオレンジコーディネーター

またはコーディネーター予定者
60名

14 10月下旬開催予定 チームオレンジコーディネーター養成研修② ・チームオレンジの効果的な編成方法や運営におけるノウハウを習得する。
市町村職員、チームオレンジコーディネーター

またはコーディネーター予定者
60名

15 ６月上旬開催予定 チームオレンジ立ち上げに向けた基礎研修
・チームオレンジの立ち上げに係る基礎知識を習得し、参加者同士の情報交

換を開催する。
チームオレンジ立ち上げ、企画運営担当者等 60名

16 10月上旬開催予定 本人ミーティング情報交換会
・認知症の本人が主となって、自分たちのこれからのよりよい暮らし等を話

し合うことができるよう、本人ミーティングに係る情報交換会を開催する。
市町村職員、認知症地域支援推進員等 60名

17 ９月上旬開催予定 高齢者の社会貢献活動セミナー
・社会貢献活動の意義、活動事例の紹介、住民主体の生活援助等サービスを

内容とするセミナーを開催し、社会貢献活動の意識の醸成を図る。
県民 50名

18 ９月上旬開催予定 高齢者の社会貢献活動団体等情報交換会①
・生活支援の現状と課題を共有し、課題の解決に向けた情報交換を開催す

る。

市町村職員、生活支援コーディネーター、老人

クラブ、町内会等の住民団体
30名

19 １月下旬開催予定 高齢者の社会貢献活動団体等情報交換会②
・生活支援の現状と課題を共有し、課題の解決に向けた情報交換を開催す

る。

市町村職員、生活支援コーディネーター、老人

クラブ、町内会等の住民団体
30名

20 ７月下旬開催予定 市町村職員向け高齢者虐待対応研修会
・高齢者虐待防止法に関する知識や養護者及び養介護施設従事者等による高

齢者虐待への対応方法を習得する。
県及び市町村職員 40名

21 9月下旬開催予定 福祉用具・住宅改修研修
・介護ロボットの理解、福祉用具の選定・活用方法及び住宅改修に関する知

識・技術を習得する。

市町村職員、地域包括支援センター職員、介護

支援専門員、介護サービス事業者、福祉用具及

び住宅改修事業者等

30名

備考
１　感染症拡大等の諸事情により、開催時期が変更になる場合があります。

２　研修時間、受講対象者がそれぞれ異なるため、開催案内を研修会開催日の2ヶ月前を目安にホームページに掲載しますので、随時御確認ください。


